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ESTATUTO

CAPITULO |
Da Denominacéao, Sede e Fins e Duracao

Artigo 1° - A Sociedade Brasileira de Analises Clinicas, tendo como sigla — SBAC, fundada
em 28 de novembro de 1967, na cidade do Rio de Janeiro, € uma associagao de fins ndo econd-
micos e personalidade juridica propria, de carater cientifico-profissional, com vistas ao desenvol-
vimento das analises clinicas, com duragéo indeterminada, registrada no Cartério de Registro Civil
de Pessoas Juridicas do entdo Estado da Guanabara sob o n°® 19.730 em 09 de agosto de 1968
e inscrito no (CNPJ) sob o nimero 034.143.495-0001/20.

Artigo 2° - A Sociedade Brasileira de Analises Clinicas — SBAC, tem abrangéncia nacional com
sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, situada na Rua Vicente Licinio,
n. 99 — Bairro Tijuca, CEP — 20.270-902.

Artigo 3° - A SBAC tem por objetivos:

a) Congregar os profissionais de nivel universitario, que se dediquem as analises
clinicas;

b) Amparar e defender os legitimos interesses de seus associados, amparando-os,
pelo simples ato de filiagdo, independente de outorga especifica, junto aos érgaos
federais, estaduais € municipais, bem como para todos os efeitos do inciso XXI do
artigo 5° da Constituicdo Federal;

c) Promover e incentivar o desenvolvimento técnico-cientifico no campo das analises
clinicas, controle e gestdo da qualidade;

d) Promover a realizagao de cursos, conferéncias, mesas redondas, simpésios, jor-
nadas e congressos nacionais e internacionais sobre analises clinicas, de controle
e gestdo da qualidade;

e) Divulgar em revista propria ou outros veiculos, qualquer assunto de interesse das
analises clinicas, controle e gestdo da qualidade;

f)  Orientar a preparagao, atualizacéo e selecédo dos profissionais e seus auxiliares
nas areas das analises clinicas, de controle e gestdo da qualidade;

g) Manter intercambio cultural, profissional, técnico-cientifico e social com entidades
congéneres do Pais e do estrangeiro;

h) Realizar e estimular a pesquisa nas analises clinicas, de controle e gestdo da qua-
lidade podendo conferir diplomas, certificados, prémios e laureas;

i)  Outorgar Titulo de Especialista em Analises Clinicas (TEAC) aos profissionais que
preencham os requisitos exarados em regulamento préprio;

j)  Colaborar com os 6rgéos Publicos Federais, Estaduais e Municipais no dmbito de
suas atividades;

k) Promover ou coordenar programas de Controle e Gestdo da Qualidade, destina-
dos aos laboratérios de analises clinicas no Pais e no estrangeiro, e a 6rgaos
prestadores de servigos de saude;

I)  Criar e administrar entidades vinculadas, destinadas aos programas constantes
dos objetivos da sociedade; e

m) Capacitar-se através da entidades vinculadas como organismo de acreditacao,
gerenciamento e de certificagdo da qualidade, em conformidade com normas re-
gulamentadoras estabelecidas, nacionais e internacionais para laboratérios de
analises clinicas e 6rgéos prestadores de servigcos de saude.

Paragrafo 1°: Excepcionalmente, a critério da sua Diretoria Executiva, a SBAC podera
fazer convénio com entidades de fins idénticos para representa-la em assuntos técnico-
cientificos dentro da sua area de atuacao.
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Paragrafo 2°: Para fins especificos e em conformidade com os seus objetivos estatutarios,

a SBAC podera fazer convénios de cooperagao técnico-cientifica com outras entidades

afins, governamentais, nacionais ou internacionais.

CAPITULO I
Dos Sécios, Seus Deveres, Direitos, Admissao e Destituicdo

Artigo 4° - Os s6cios da SBAC sao em numero ilimitado, conforme categorias descritas a seguir,
cuja admissao se fara de acordo com as normas estabelecidas neste Estatuto:

a) Fundadores: Pessoas fisicas, que assinaram a Ata de Fundagéo da SBAC;

b) Remidos: Pessoas fisicas com 70 (setenta) anos ou mais, sdcios efetivos com
mais de 35(trinta e cinco) anos de contribuigdo social de modo ininterrupto, e que
solicitem ao Presidente da SBAC, que levara a aprovacgéao da Diretoria Executiva;

c) Efetivos: Pessoas fisicas, de nivel universitario, que se dediquem as analises cli-
nicas, que serdao admitidos mediante proposta de dois sdécios efetivos ao Presi-
dente da SBAC, que levara a aprovacgao da Diretoria Executiva;

d) Colaboradores: Pessoas fisicas ou juridicas que colaborem assiduamente com a
SBAC, mediante proposta de dois socios efetivos ao Presidente da SBAC, que
levara a aprovagao da Diretoria;

e) Beneméritos: socios efetivos que tenham prestado relevantes servigos a SBAC,
mediante proposta de Membro do Conselho Deliberativo, ou de no minimo
30(trinta) socios efetivos quites com a suas obrigagdes sociais, apresentada para
aprovacgao do Conselho Deliberativo;

f)  Honorarios: Pessoas de qualquer nacionalidade que tenham prestado relevantes
servigos as analises clinicas, sendo admitidos por proposta do Presidente e apro-
vada pela Diretoria Executiva;

g) Membros Natos: Pessoas fisicas e sdcios efetivos, que ocuparam os cargos de
Presidente e Vice-presidente da Diretoria Executiva;

h) Empresariais: Laboratérios clinicos, legalmente habilitados a operar, que exer-
cem suas atividades no pais, que serao admitidos mediante proposta ao Presi-
dente da SBAC, que levara a aprovacgao da Diretoria Executiva;

i) Correspondentes: pessoas fisicas ou juridicas estrangeiras, que se correspon-
dem com a SBAC contribuindo para seus objetivos, que serdo admitidos mediante
proposta ao Presidente da SBAC, que levara a aprovagao da Diretoria Executiva;

j)  Aspirantes: pessoas fisicas, académicos em cursos de formacéao profissional
para o exercicio das analises clinicas, que estejam cursando os dois ultimos anos
da faculdade, que serao admitidos mediante proposta ao Presidente da SBAC,
que levara a aprovacao da Diretoria Executiva;

Paragrafo Primeiro — Os sécios das categorias Remidos, Correspondente e Aspirante
estado isentos de pagamento de anuidade ou de qualquer outra contribuigao instituida aos
demais sécios.

Paragrafo Segundo - Os sécios Efetivos admitidos pds formatura académica estardo
isentos, durante o primeiro ano, do pagamento da anuidade ou de qualquer outra contri-
buicao instituida aos demais sdcios.

Artigo 5° - Sao direitos dos sécios Fundadores, Beneméritos, Efetivos e Remidos:
a) Votar e ser votado;

b) Assinar ou subscrever proposta para admissao de sécios, nos termos deste Esta-
tuto;
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c) Frequentar a sede social, usufruindo das utilidades, servigos e beneficios colocados
a sua disposicao;
d) Apresentar trabalhos técnico-cientificos da especialidade ou de interesse profissio-
nal;
e) Participar das atividades da SBAC, de acordo com a programagéao estabelecida;
f) Receber as comunicagdes e as publicagdes periddicas da SBAC;
g) Requerer a convocacao extraordindria da Assembleia Geral, nos termos do artigo
14° - |etra “c”;
h) Solicitar ou propor a agdo da SBAC junto aos Conselhos profissionais em assuntos
de ética profissional;
i) Requerer a convocagao extraordinaria do Conselho Deliberativo de acordo com o
disposto no Paragrafo primeiro do artigo 19°, Paragrafo Primeiro;
i) Opinar pela modificagao deste Estatuto, quer seja pessoalmente ou por correspon-
déncia.

Artigo 6° - Sao direitos dos sécios Correspondentes, Colaboradores, Honorarios e Aspirantes,

aqueles elencados nas alineas “c”, “d” ,“e” e “f”, do artigo 5° do presente estatuto social.

Artigo 7° — Sao direitos dos socios Empresariais:

a) Frequentar a sede social, usufruindo das utilidades, servigos e beneficios colo-
cados a sua disposicao;

b) Apresentar trabalhos técnico-cientificos da especialidade ou de interesse pro-
fissional;

c) Participar das atividades da SBAC, de acordo com a programacéo estabelecida;

d) Receber as comunicagbes e as publicagdes periddicas da SBAC.

Artigo 8° - Sao deveres de todos os socios da SBAC:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto da SBAC;

b) Cumprir o cédigo de Etica Profissional de sua categoria;

c) Cumprir e fazer cumprir todas as demais normas pertinentes ao exercicio da ativi-
dade profissional;

d) Estar quites com as contribui¢cdes regulares, estabelecidas anualmente pela Direto-
ria Executiva, quando exigivel;

e) Concorrer para o cumprimento das finalidades da SBAC, desempenhando os en-
cargos que lhe forem outorgados pela Diretoria ou pelo Conselho Deliberativo;

f) Votar nos termos regulamentares;

g) Observar as disposicdes dos Regulamentos da SBAC;

h) Solicitar, antecipadamente, licenca dos deveres estatutarios pelo prazo maximo de
dois anos, mediante comprovagédo de afastamento temporario do Pais, ou por ra-
zdes econdmicas ou de saude.

Paragrafo Unico - Os associados, quando exercerem atividades de representagao insti-
tucional da SBAC, terdo suas condutas fundadas na transparéncia, na democracia parti-
cipativa e no convencimento racional. As pessoas fisicas ou juridicas sujeitas as regras
deste estatuto nao deverao oferecer ou realizar qualquer pagamento de vantagem, em
dinheiro ou de qualquer outra forma, a qualquer agente publico, nacional ou estrangeiro,
com o objetivo de obter vantagens para a SBAC ou de influenciar as decis6es de agentes
publicos e equiparados em matérias de interesse da mesma.

Artigo 9° - Os socios ndo respondem, direta ou indiretamente, pelos 6nus financeiros ou econé-
micos assumidos pela Diretoria Executiva da SBAC.
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Artigo 10° - Os sdcios serdo automaticamente destituidos ou excluidos do quadro social nas se-
guintes condicbes:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Por falta de pagamento da anuidade, quando exigivel,

Por solicitagao do proprio;

Por descumprimento de quaisquer deveres dos associados;
causar dano a reputacado da SBAC;

servir-se da SBAC para fins estranhos as suas finalidades;
Excluido por morte.

Paragrafo Primeiro - As penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva serdo de: adverténcia,
suspensao e exclusao do quadro de sdcios;

Paragrafo Segundo— A aplicagédo da penalidade de destituicao devera ser precedida de noti-
ficagado escrita ao sdcio inadimplente ou infrator, que podera apresentar defesa escrita endere-
¢ada a Diretoria, no prazo de até 30(trinta) dias.

Paragrafo Terceiro — Fica assegurado ao s6cio o amplo direito de defesa e o contraditério,
inclusive com interposi¢cao de recurso escrito da decisdo da Diretoria que trata da penalidade,
no prazo de 10(dez) dias, sem efeito suspensivo da decisdo, para apreciagdo do Conselho
Deliberativo, em reunido que devera ser convocada para esse fim especifico.

CAPITULO 1ll
Da Organizacdao Administrativa

Artigo 11° - Sdo 6rgaos da Sociedade Brasileira de Anadlises Clinicas - SBAC:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Deliberativo;

c) Diretoria Executiva;

d) Conselho Fiscal;

e) Comissdes:

f) Centro de Ensino, Pesquisa em Analises Clinicas
g) Centro de Publicacdes

h) Centro de Eventos

i)

Entidades vinculadas: Programa Nacional de Controle de Qualidade - PNCQ, Sis-
tema Nacional de Acreditacdo — SNA/DICQ, e outras unidades que a Sociedade
julgar procedente instituir;

Paragrafo Primeiro — As Comissdes serdo criadas pela Diretoria Executiva, sempre que
necessario para assunto especifico, e serdo geridas administrativa e financeiramente pela
SBAC, como 6rgéo interno, dependente e subordinado, mediante regimento préprio e in-
dividualizado, podendo ser contratadas empresas terceiras apenas para desempenhar ati-
vidades pontuais e especializadas, a critério da Comissao, com a anuéncia da Diretoria
Executiva.

Paragrafo Segundo — O Programa Nacional de Controle de Qualidade — PNCQ sera ad-
ministrado por um Conselho Deliberativo, de acordo com seu contrato social.

Paragrafo Terceiro — O Sistema Nacional de Acreditacdo — DICQ sera administrado por
um Coordenador eleito de acordo com seu contrato social.
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Paragrafo Quarto — O Centro de Ensino, Pesquisa e Publicagdes em Andlises Clinicas —
CEPAC tera um Coordenador indicado pelo Presidente e aprovado pela Diretoria Execu-
tiva. Sera gerido administrativa, e financeiramente pela SBAC como 6rgao interno, depen-
dente e subordinado, mediante regulamento préprio. Faz parte do CEPAC, o Titulo de
Especialista em Analises Clinicas — TEAC tera regulamento préprio aprovado pela Direto-
ria Executiva

Paragrafo Quinto - O Centro de publicagdes compostio pela RBAC e outras publica¢des
tera um Coordenador indicado pelo Presidente e aprovado pela Diretoria Executiva. Sera
gerido administrativa e financeiramente pela SBAC como 6rgao interno dependente e su-
bordinado, mediante regulamento proprio.

Paragrafo Sexto — O Centro de Eventos é formado pelo CBAC/ SBAC digital tera um
Coordenador indicado pelo Presidente e aprovado pela Diretoria Executiva. Sera gerido
administrativa e financeiramente pela SBAC como érgao interno dependente e subordi-
nado, mediante regulamento préprio.

TITULO |
Da Assembleia-Geral

Artigo 12° - A Assembleia Geral é o0 6rgdo maximo da SBAC, da qual sdo membros integrantes
os socios fundadores, remidos e membros natos com poderes para decidir sobre os assuntos da
competéncia da SBAC, em obediéncia aos limites da Lei e deste Estatuto.

Paragrafo Unico: as reunides da Assembleia Geral podem ser ordinarias ou extraordina-
rias, sendo presididas pelo Presidente da Diretoria Executiva ou seu substituto legal.

Artigo 13° - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a preferencialmente por ocasido dos Con-
gressos Brasileiros de Analises Clinicas, organizados e patrocinados pela SBAC, mediante con-
vocagao da Diretoria Executiva da SBAC, podendo ser realizada de forma presencial ou por meio
eletrbnico, conforme determinada pelo edital convocatério, que assegurard mecanismo de registro
de presenga em meio fisico ou digital e manifestagcdo do voto pela secretaria, para assuntos es-
pecificos constantes da pauta de convocagao.

Artigo 14° - A Assembleia Geral podera ser convocada extraordinariamente em qualquer ocasiéo,
podendo ser realizada de forma presencial ou por meio eletrénico, conforme determinada pelo
edital convocatério, que assegurara mecanismo de registro de presengca em meio fisico ou digital
e manifestagido do voto pela secretaria, com antecedéncia de 15 dias, mediante:

a) Iniciativa da Diretoria Executiva;

b) Requerimento de 50%(cinquenta por cento) dos membros do Conselho Deliberativo;
¢) Requerimento de 1/5(um quinto) dos sécios efetivos em gozo de seus direitos.

d) Requerimento de 50%(cinquenta por cento) dos Membros Natos.

Artigo 15° - Compete a Assembleia Geral:
a) Decidir sobre os assuntos constantes da pauta de convocacgao;

b) Discutir assuntos considerados de interesse geral para a SBAC;
c) Ratificar a decisao do recurso de sdcios destituidos pelo Conselho Deliberativo;
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d) Deliberar sobre alteracédo do estatuto, a partir de proposta elaborada por comisséo
de sdcios, nomeada pela Diretoria Executiva;
e) Destituir os administradores.

Paragrafo unico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos “d” e “e” deste artigo
€ exigido deliberagao da assembleia especialmente convocada para esse fim, conforme
quérum estabelecido no presente estatuto.

Artigo 16° - As Assembleias Gerais Ordinaria ou Extraordinaria instalar-se-a4o0 em primeira convo-
cagao, com metade mais um dos sécios efetivos quites e, em segunda convocacgao, trinta minutos
apo6s com qualquer numero.

Artigo 17° - A Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para fins especificos de alteragao es-
tatutaria, ou dissolugédo da sociedade, devera ser convocada observando o disposto no artigo 14
e seu paragrafo unico e o artigo 16 do presente estatuto.

Paragrafo Primeiro: nas assembleias convocadas para deliberacédo de assuntos especi-
ficos, ndo poderao ser discutidos e votados os assuntos diferentes dos constantes da
pauta de convocagéo.

Paragrafo Segundo: para deliberar sobre dissolugdo da SBAC sera exigido o quérum

especial de 2/3 dos socios efetivos quites.

TITULO II
Do Conselho Deliberativo

Artigo 18° - O Conselho Deliberativo SBAC é o 6rgdo competente para deliberar sobre todos os
assuntos referentes ao funcionamento da Sociedade e é formado, pelo Presidente, Vice-Presi-
dente e Diretores regionais da Diretoria Executiva e pelos Membros Natos, e por ser constituido
por representantes de todos os sdcios efetivos, substituindo, quando necessario, a assembleia de
sécios, no que se refere ao artigo 15 e 17.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Deliberativo podem participar de qualquer
reunido da Sociedade, podendo os mesmos ter acesso e solicitar quaisquer copias de
documentos referentes a Administragdo da mesma.

Paragrafo Segundo — O Conselho Deliberativo estabelece agenda proépria para suas reu-
nides, podendo ser de forma presencial ou por meio eletrénico, na forma determinada pelo
documento convocatério, que assegurara mecanismo de registro de presenga e manifes-
tacao do voto pela secretaria, sendo que as reunides seréo presididas pelo Presidente da
Diretoria Executiva ou seu substituto legal.

Artigo 19° - As reunides Ordinarias do Conselho Deliberativo da SBAC serdo realizadas 3(trés)
vezes ao ano, sendo a primeira no més de margo, a segunda por ocasido do Congresso Brasileiro
de Analises Clinicas e a terceira por ocasidao da comemoracido de aniversario da Sociedade,
quando devera aprovar relatério anual e prestagdo de contas da Diretoria Executiva, eleicdo e
homologagéao da Diretoria Executiva quando pertinente e outros assuntos da pauta de convocacéo.

Paragrafo Primeiro — As reunides extraordinarias do Conselho Deliberativo poderao ser
realizadas em qualquer época, por meio de convocagao do Presidente da Sociedade, por
50% (cinquenta por cento) dos seus membros, por 1/5 (um quinto) dos socios efetivos ou
por 50% (cinquenta) dos Membros Natos.
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Paragrafo Segundo - Para deliberagcao nas reunides Ordinarias, sera exigido o quérum

minimo superior a 50% (cinquenta por cento) dos seus membros, e de 2/3 (dois tergos)

nas convocagoes extraordinarias.

Paragrafo Terceiro — Os membros do Conselho Deliberativo terdo direito a apenas um
voto, mesmo pertencentes a mais de uma categoria de membros.

Paragrafo Quarto — Sera admitido voto por procuragéo, mediante instrumento particular,
com firma reconhecida e com fins especificos para a reuniao objeto da procuracao.

Artigo 20° - Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Aprovar as regras do Regimento Eleitoral para eleigdo da Diretoria Executiva na
reuniao ordinaria anterior aquela destinada a eleigao;

b) Decidir sobre impugnacao de chapas ou candidatos;

c) Eleger por maioria simples, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal da SBAC,
dentre os sdcios efetivos quites com suas obrigagdes sociais e associados ha pelo
menos cinco anos, para um mandato de 2(dois) anos, permitida apenas 1(uma) re-
eleicdo, sendo que Presidente e Vice, obrigatoriamente devem ser portadores do
Titulo de Especialista em Analises Clinicas emitido pela SBAC - TEAC, vigente na
data do registro da chapa;

d) Dar posse aos membros da Diretoria Executiva da SBAC eleitos de acordo com a
letra a do presente artigo através do seu membro mais antigo;

e) Apreciar e aprovar ou ndo a sugestao dos locais de cada Congresso Brasileiro de
Analises Clinicas e, se possivel, datas para a sua realizacao;

f) Apreciar e aprovar, ou nao, o relatério e a prestagcédo das contas do Presidente da
SBAC, elaboradas pela Diretoria Executiva, com prévio parecer do Conselho Fiscal;

g) Apreciar e aprovar, ou nao, os regulamentos submetidos pela Diretoria Executiva
da SBAC;

h) Apreciar e homologar, ou ndo, a proposta da Diretoria Executiva da SBAC sobre o
valor da anuidade dos s6cios da SBAC;

i) Apreciar e aprovar, ou ndo, resolugbes submetidas pela Diretoria Executiva da
SBAC ou por qualquer membro votante do Conselho Deliberativo;

j) Apreciar, sugerir € aprovar, ou nao, as propostas para modificagées do presente
Estatuto, de acordo com as necessidades, por voto presencial ou por correspon-
déncia encaminhando para apreciacdo da Assembleia devidamente convocada
para este fim;

k) Apreciar e deliberar propostas de destituicdo de sécios apresentadas pela Diretoria
Executiva.

I) Apreciar e aprovar, ou ndo, venda de iméveis da Sociedade, de acordo com a deci-
sao e solicitagdo da Diretoria Executiva;

m) Deliberar sobre a necessidade de uso e destinagao de reservas ou aplicagdes fi-
nanceiras da SBAC;

n) Deliberar sobre assuntos considerados de interesse geral.

Paragrafo Primeiro — O Presidente podera requerer ao CD novo mandato, com o
intuito de nao ter solugao de continuidade em assuntos de fundamental importancia
para a SBAC e seus associados e que estdo sob a gestdo do Presidente, com o
objetivo de dar continuidade ao encaminhamento dos mesmos;

Paragrafo Segundo — A solicitagdo devera ser justificada por escrito, bem como
acompanhada da documentagéao pertinente, para ser apreciada pelo Conselho Delib-
erativo, a reeleigdo a um terceiro mandato consecutivo.
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TITULO Il
Da Diretoria Executiva

Artigo 21° - A Diretoria Executiva da SBAC, eleita para um mandato de 2 (dois) anos, & constituida
pelos seguintes membros: Presidente, Vice-Presidente, Diretor Secretario-Geral, Diretor Secreta-
rio, Diretor Financeiro, Diretor Financeiro Adjunto e Diretores Regionais das regides Norte/Nor-
deste, Centro-Oeste/Distrito Federal, Sudeste e Sul.

Paragrafo primeiro — Os diretores Regionais devem residir em um dos estados da regiao
que representam.

Paragrafo segundo — A eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera reali-
zada de acordo com o regimento eleitoral aprovado, convocada por Edital assinado pelo
Presidente da SBAC postado através de jornal de circulagdo nacional, E-mail ou What-
sApp, que devera conter data, local, hora da eleicdo e formas de votagao, prazo para
registro das chapas, prazo para impugnacao das chapas e ou candidatos, cuja publicagdo
devera ocorrer 20(vinte) dias antes da realizagdo da reunido convocada para essa finali-
dade;

Artigo 22° - Compete ao Presidente:

a) Representar a SBAC, quando e onde se fizer necessario, em juizo ou fora dele,
podendo delegar expressamente essa representagao, salvo impedimento legal;

b) Contratar e dispensar funcionarios, de acordo com as leis trabalhistas vigentes;

c) Convocar as Assembleias Gerais dos sdcios, as reunidées do Conselho Deliberativo
e as reunides da Diretoria Executiva;

d) Alienar e dar garantia hipotecarias de bens iméveis, quando autorizado pelo Con-
selho Deliberativo;

e) Participar e presidir as reunides do Conselho Deliberativo, as Assembleias Gerais,
as reunides da Diretoria Executiva, ou qualquer outra reunidao promovida ou patro-
cinada pela SBAC;

f) Apresentar ao Conselho Deliberativo, anualmente, o relatério de prestacéo de con-
tas e a previsdo orgamentaria para o exercicio seguinte;

g) Adquirir com autorizagdo da Diretoria Executiva bens iméveis, de acordo com a ne-
cessidade e disponibilidade de numerario;

h) Delegar competéncia ao Vice-Presidente para atividades especificas permanentes
ou nao;

i) Providenciar anualmente, junto com os Diretores Financeiros, o balancete patrimo-
nial e das receitas e despesas da SBAC realizadas no ano anterior; publicar anual-
mente balancete e despesas realizadas no ano anterior;

i) Ser responsavel, juntamente com Diretores Financeiros pela gestdo econémica e
financeira da SBAC, durante o seu mandato;

k) Aprovar ou autorizar mediante assinatura, juntamente com o Diretor Financeiro,
contratos, cheques e transagdes financeiras com limite de até de 100(cem) salarios
minimos;

I) Aprovar e assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, contratos, cheques e tran-
sacOes financeiras com limite superior ao estabelecido na clausula anterior, so-
mente mediante parecer favoravel emitido pela Diretoria Executiva, e no caso de
contratos juntamente com parecer da assessoria juridica;

m) Indicar os membros das Comissdes da Sociedade para aprovagao da Diretoria Exe-
cutiva;
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n) Indicar os nomes da Comiss&o Executiva do Congresso Brasileiro de Analises Cli-
nicas e do Coordenador do Congresso, para homologacgéo da Diretoria Executiva;

o) Decidir quaisquer assuntos de carater urgente, ad referendum do Conselho Delibe-
rativo e da Diretoria Executiva;

p) Convocar juntamente com os demais membros da Diretoria, eleicdo da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal que sera realizada de acordo com o regimento elei-
toral aprovado, por Edital assinado pelo Presidente da SBAC.

Paragrafo Primeiro — Fica a critério do Presidente, a indicagdo e aprovagao da Dire-
toria para a contratagéo de Diretor Executivo, com notdria capacidade para o cargo,
para auxiliar na administragdo da Sociedade e de seus objetivos e cujas atribuicbes
sao estabelecidas pela Presidéncia.

Paragrafo Segundo — Fica a critério do Presidente, a indicagdo e aprovagao da Dire-
toria para a nomeagao, de representante em Brasilia para atuar em nome da SBAC,
durante a participacao de atividades necessarias no ambito Federal.

Artigo 23° - Compete ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimentos, sucedendo-o em caso
de vacancia;
b) Desempenhar atividades permanentes ou ndo, por delegacao de competéncia da
Presidéncia;
c) Participar como membro efetivo do Conselho Deliberativo;
d) Coordenar a agao dos Diretores das Regionais.

Artigo 24° - Compete ao Diretor Secretario-Geral:
a) Substituir o Vice-Presidente em suas auséncias e impedimentos;
b) Organizar e superintender junto com o Secretério 0s servigos gerais da Secretaria;
c) Apresentar e fiscalizar a efetivacdo das medidas aprovadas pela Diretoria;
d) Apresentar relatério ao Presidente, ao fim de cada exercicio anual,
e) Secretariar os trabalhos das Assembleias Gerais;

Artigo 25° - Compete ao Diretor Secretario:

a) Secretariar as reunides do Conselho Deliberativo e as reunides da Diretoria Exe-
cutiva, lavrando as respectivas atas;

b) Colaborar com o Diretor Secretario-Geral e substitui-lo em suas auséncias ou im-
pedimentos; e

c) Substituir o Diretor Financeiro Adjunto em suas auséncias ou impedimentos.

Artigo 26° - Compete ao Diretor Financeiro:

a) Ter sob sua guarda todos os valores da SBAC;

b) Efetuar os recebimentos e os pagamentos autorizados pelo Presidente;

c) Dirigir e fiscalizar os trabalhos da Tesouraria;

d) Aprovar ou autorizar mediante assinatura, juntamente com o Presidente, contra-
tos, cheques e transagdes financeiras com limite de até de 100(cem) salarios-mi-
nimos;

e) Aprovar e assinar, juntamente com o Presidente, contratos, cheques e transagdes
financeiras com limite superior ao estabelecido na clausula anterior, somente me-
diante parecer favoravel emitido pela Diretoria Executiva, e no caso de contratos
juntamente com parecer da assessoria juridica;
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f)  Preparar o balango anual e o orgamento da SBAC que acompanhara o relatério
do Presidente, para ser submetido aos Conselhos Fiscal e de Administragao;
g) Delegar competéncia ao Diretor Financeiro Adjunto;
h) Manter o arquivo atualizado de todos os bens da SBAC em todo o territério naci-

Artigo 27° - Compete ao Diretor Financeiro Adjunto:

a) Substituir o Diretor Financeiro em suas auséncias ou impedimentos; e
b) Executar, em carater permanente, tarefas proprias da tesouraria, por delegagao
de competéncia do Diretor Financeiro.

Artigo 28° - Compete aos Diretores Regionais:

a) Incentivar a inclusdo, no quadro social, da SBAC dos profissionais da area de
analises clinicas, residentes na sua regiao;

b) Indicar nomes para representarem a SBAC nos estados, em caso de necessidade,
que se aprovados serdao designados pelo Presidente;

c¢) ldentificar juntamente com os representantes nos estados, a necessidade de jor-

nadas, cursos e palestras, visando o aprimoramento da especialidade;

d) Promover a defesa dos sdcios, para o exercicio do seu dmbito profissional;

e) Cooperar com as Comissdes da Sociedade, inclusive na realizagdo dos Concur-
sos para obtencgéao do Titulo de Especialista em Analises Clinicas na sua Regional;

f) Cooperar com o Presidente da Comissdo do Congresso Brasileiro de Analises Cli-

nicas para fomentar o bom éxito e resultado positivo em cada realizagao.

TITULO IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 29° - O Conselho Fiscal sera constituido de trés (3) membros efetivos e de trés (3) suplen-
tes, todos eleitos pelo Conselho Deliberativo entre os socios efetivos, em conformidade com a letra
a do artigo 21.

Artigo 30° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar os livros de Contabilidade da SBAC e avaliar a legalidade dos gastos da
Diretoria Executiva;

b) Apreciar e emitir, semestralmente, avaliagcdo dos balancetes apresentados pela
financeiro da SBAC, bem como nos balangos anuais que acompanharao o relato-
rio do Presidente, com sugestdes de melhoria, se necessarias;

c) Apreciar e emitir parecer sobre a Prestagao de Contas da Comiss&o Executiva dos
Congressos patrocinados pela SBAC e sobre o Orgamento elaborado anualmente
pela Sociedade, para ser encaminhado ao Conselho Deliberativo para homologa-
cao

TiTULOV
Das Comissoes
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Artigo 31° — A SBAC mantera Comissdes em diversos campos de atuacdo para discusséo e
aprofundamento dos assuntos pertinentes a Sociedade, criadas pela Diretoria Executiva, com re-
gimento préprio e membros indicados pelo Presidente conforme prerrogativa estatutaria.

TiTULO VI
Das Entidades Vinculadas

Artigo 32° - As Entidades Vinculadas serdo criadas pela Diretoria Executiva, com a fungéo de
atender aos programas constantes dos objetivos da Sociedade, devendo as mesmas ser econo-
micamente autossuficientes.

Artigo 33° - As Entidades Vinculadas sdo empresas de direito publico, juridicamente independen-
tes da SBAC, mas dela dependendo para o estabelecimento de seus objetivos e critérios cientifi-
cos de funcionamento.

Artigo 34° - As Entidades Vinculadas devem ser administradas de acordo com os respectivos
contratos sociais.

Paragrafo Primeiro: Os Superintendentes ou Coordenadores devem ser sdcios da SBAC
e possuirem o TEAC - Titulo de Especialista em Analises Clinicas.

Paragrafo Segundo - Os Superintendentes ou Coordenadores das Entidades Vinculadas
devem ser indicados pelo Presidente da SBAC e ratificados pelo seu Conselho de Admi-
nistragao, cujas fungdes devem ser estabelecidas no Contrato Social da Empresa.

Artigo 35° - O Contrato Social das Entidades Vinculadas deve seguir o que dispde a legislagédo
atual sobre o assunto, permanecendo a SBAC na posse de, no minimo, 98% das cotas.

Artigo 36° - As Entidades Vinculadas atuais sdo constituidas pelo:

a) Programa Nacional de Controle de Qualidade - PNCQ, que tem por objetivo a
preparagao de produtos para Controle de Qualidade, provedor de ensaio de pro-
ficiéncia ou controle de qualidade em analises clinicas dos Laboratérios Brasilei-
ros ou Estrangeiros, produgéo e comercializagcdo de amostras-controle e Material
de referéncia para diagndstico “in vitro”, assim como oferecer consultoria para
acreditacdo do sistema de gestdo da qualidade;

b) Sistema Nacional de Acreditagéo - DICQ que tem como objetivo fazer Acreditagéo
do Sistema de Gestao em laboratérios clinicos e de érgaos prestadores de servi-
¢os de saude;

Artigo 37° - Os Diretores das Entidades Vinculadas eleitos pela Assembleia de Sdcios, sdo os
responsaveis pela gestdo econémica e financeira das mesmas, durante as suas administragdes.

CAPITULO IV
Das Reunioes da Diretoria Executiva

Artigo 38° - As reunides da Diretoria Executiva serdo convocadas pelo Presidente da Sociedade
sempre que houver assunto relevante a ser tratado, podendo ser de forma presencial ou por meio
eletrbnico, na forma determinada pelo documento convocatério, que assegurara mecanismo de
registro de presenga e manifestagdo do voto pela secretaria, devendo informar agendamento pré-
vio, com envio de pauta aos participantes, e somente podera ser realizada com, no minimo,
50%(cinquenta por cento) de seus membros assinando a lista de presencas.
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Paragrafo Primeiro - Em caso de forca maior, a data agendada pode ser mudada, a
critério do Presidente da SBAC.

Paragrafo Segundo - Deve ser elaborada Ata de todos os itens discutidos e procedimen-
tos decididos durante a reuniao.

Paragrafo Terceiro - Para fins de informacéao e assessoramento, os Coordenadores das
Organizagtes Vinculadas e demais Coordenadores das Comissfes poderao ser convoca-
dos a participar das reunioes.

CAPITULO V
Da Receita e Patriménio Social

Artigo 39° - Constituem fonte de renda da SBAC:

a) As joias e taxas de inscricao de socios;

b) As anuidades;

c) Os percentuais dos Congressos Brasileiros de Analises Clinicas, Congressos Re-
gionais, Congressos Internacionais e dos demais eventos cientificos;

d) As subvengdes do Governo ou de particulares;

e) Os aluguéis de dependéncias das sedes sociais ou de seus pertences;

f)  Os emolumentos provenientes de servigos prestados e de outras atividades;

g) Os saldos remanescentes do balango anual das Organizagdes Vinculadas,
quando a assembleia de socios assim determinar.

Artigo 40° - Constituem patriménio da SBAC:

a) Os imodveis adquiridos para sede propria da SBAC e para investimento;
b) Os bens moveis pertencentes 8 SBAC em todas suas sedes;

c) Os saldos bancarios e créditos resultantes de aplica¢des existentes;

d) Os equipamentos cientificos;

e) Os livros, revistas e jornais que compde sua Biblioteca; e

f) O acervo total das Entidades Vinculadas, quando de suas dissolugbes.

Artigo 41° - Fundos financeiros
A SBAC devera manter como plano de contingéncia financeira, os seguintes fundos:

a) Patrimonial : Resultantes da alienagao imobiliaria;
b) Editorial : Recebimentos por publicagdes da SBAC;
c) Reserva : Recebimentos pelo uso da marca SBAC e percentuais por par-

cerias diversas.

Paragrafo Unico — O uso de valores aplicados e constantes destes fundos devera observar a
regra constante no artigo 20, letra ‘m’do presente estatuto, sendo que o fundo editorial podera ser
utilizado exclusivamente com a finalidade editorial com projeto apresentado pelo CEPAC ou
RBAC.

Artigo 42° - As anuidades dos sdcios devem ser recolhidas a SBAC até o dia 31 de marcgo de

cada ano corrente. Apds esta data poderao ser acrescidas de multas estabelecidas pela Diretoria
Executiva.

CAPITULO VI
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Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Artigo 43° - A SBAC, em todas as suas unidades, mantera seus logotipos, representados pela
unido das duas letras “A” e “C”, conforme modelo aprovado pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 44° — A Sociedade podera remunerar algum cargo da Diretoria Executiva mediante pro-
posta aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 45° — As Regionais existentes no momento de aprovacéao do presente Estatuto deverao se
adaptar ao presente regramento até o vencimento do mandato das diretorias atuais em 31 de
dezembro de 2021 ou excepcionalmente em 2022.

Artigo 46° - Em caso de necessidade, o Presidente da SBAC, podera designar uma comissao de
sécios para prestagdo de contas e entrega do patrimbnio das atuais Regionais a Diretoria Execu-
tiva, bem como contratar servigos de terceiros para procedimentos burocraticos e extingdo do
CNPJ.

Artigo 47° - Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo ou pela
Diretoria Executiva "ad referendum".

Aprovado por votagdo em reunido remota, do Conselho Deliberativo, realizada no dia 24/04/2025.
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